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SZKOLNY PROGRAM

WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY

Liceum Ogolnoksztalcace w Zespole Szkol w Tyczynie




Motto szkoly:

»W wychowaniu chodzi wtasnie o to,

azeby czlowiek stawat si¢ bardziej cztowiekiem —
o to, azeby bardziej byl, a nie tylko wigcej miat;
aby wigc poprzez wszystko, co ma, co posiada,
umiat bardziej 1 pelniej by¢ czlowiekiem,

to znaczy, azeby réwniez

umiat bardziej by¢

nie tylko z drugimi, ale 1 dla drugich™...

Jan Pawet I

Misja szkoly:

wINajwaziniejszym zadaniem ksztalcenia

jest uczynicé ludzkim kazdego czliowieka”

J.A. Komenski




|. Wprowadzenie.
§1

Pierwszymi wychowawcami swoich dzieci sg rodzice. Nauczyciele wspomagaja ich

wszechstronny i harmonijny rozwéj, a uczen akceptuje siebie i jest otwarty na potrzeby

drugiego cztowieka, Zyje nie tylko z drugim, ale i dla drugich.

Wychowanie to proces wspomagania cztowieka w rozwoju, ukierunkowany na
osiagniecie petni dojrzatosci fizycznej, psychicznej, spotecznej i duchowe;.

Profilaktyka to proces wspomagania czlowieka w radzeniu sobie z trudno$ciami
zagrazajacymi prawidtowemu rozwojowi i zdrowemu zyciu, a takze ograniczenie

i likwidowanie czynnikéw blokujacych i zaburzajgcych zdrowe Zycie.

Profilaktyka winna wspomaga¢ proces wychowania, a wychowanie tworzy integralng
cato$¢ z wiedza i kreowaniem umiejetnosci, poprzez ktére formuje sie osobowos¢é mtodego
cztowieka. Nie wolno ich rozdziela¢, gdyz wychowanie musi positkowaé sie wiedza,

w ktorej zapisane jest doSwiadczenie.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny szkoty opracowano w zespole nauczycieli, przy
wspotudziale ucznidéw, rodzicow i pracownikow szkoty. Powstal na bazie diagnozy srodowiska
szkolnego. Diagnoza zostala dokonana w formie ankiety kierowanej do uczniéw, rodzicéw
1 nauczycieli oraz rozméw diagnozujacych zapotrzebowanie na tematyke i dziatania
wychowawcze i profilaktyczne. Program dostosowany jest do potrzeb rozwojowych
uczniow Zespotu Szkét w Tyczynie oraz potrzeb naszego sSrodowiska lokalnego, jest spojny
ze Statutem, koncepcja pracy szkotly, szkolnym zestawem programoéw nauczania oraz

obejmuje wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym.

Chcemy, aby nasza szkola byta bezpieczna, panowal w niej klimat sprzyjajacy pracy
uczniéw i nauczycieli. Dgzymy do tego, aby nasi uczniowie byli kulturalni, odpowiedzialni,
komunikatywni, kreatywni i empatyczni, aby panowato poczucie przynaleznosci do grupy

(klasy, szkoty), ktorg tacza wiezi kolezenistwa i przyjazni.

Program przeznaczony jest do realizacji przez wychowawcéw Kklas podczas
godzin z wychowawcg we wspoétpracy z nauczycielami wszystkich przedmiotow,
pedagogiem, higienistka szkolng i pozostalymi pracownikami szkoty, przez Samorzad
Uczniowski oraz przy wspotpracy z rodzicami, Srodowiskiem lokalnym i instytucjami

wspierajgcymi szkote, w zaleznosci od stanu zasobow, potrzeb Kklasy.




I1. Podstawowe zaloZenia programu wychowawczo - profilaktycznego

szkoly.
§2
Naczelnym celem pracy naszej szkoty jest dazenie do wszechstronnego rozwoju ucznia,
w wymiarze intelektualnym, fizycznym, psychicznym, zdrowotnym i spotecznym. Nie tylko
przekazywanie mu wiedzy, ale w takim samym stopniu ksztalcenia umiejetnosci poszukiwania i
praktycznego wykorzystania tej wiedzy przez ucznia oraz zadbanie o jego postawe moralna,
ukierunkowywanie uczué, emocji, ksztalttowanie woli, budowanie zdrowych, pozytywnych motywacji

do nauki i do pracy nad doskonaleniem wiasnej osobowosci.

§3
Wychowanie jest dilugotrwalym, ustawicznym procesem, majacym na celu uspolecznienie,
przekazywanie pewnych zasad, wartosci i norm. Profilaktyka to dziatanie zapobiegajace negatywnym
zachowaniom, postawom i objawom. Dobra profilaktyka jest dobrym wychowaniem, a dobre

wychowanie jest dobrg profilaktyka.

§ 4
Zespot Szkot w Tyczynie jest szkola:

1. przyjazna, otwarta dla kazdego ucznia, zapewniajaca indywidualng droge rozwoju;

2. kierujacag si¢ przede wszystkim dobrem uczniéw, szanujaca ich godno$¢, wspomagajaca
mtodych w samowychowaniu;

3. tworzaca i1 propagujaca kulturg pozytywnych wzorow, otwierajaca mtodziez na: dobro,
prawdg, pigkno i sprawiedliwos¢;

4. przygotowujacg ucznidow do studiéw, do odnalezienia na rynku pracy, do odpowiedzialnego
zycia publicznego w warunkach wolnosci i demokracji;

5. otwarta na nowoczesne idee kierujace ku przysztosci, ku procesom, ktore zachodza
w Europie i $§wiecie, ale rownocze$nie uczaca szacunku dla tradycji 1 wartosci gleboko
zakorzenionych w naszej narodowej historii;

6. tworzacg klimat mitosci do rodziny, matej i wielkiej ojczyzny;

7. wspomagajacg rodzicow i opiekunow w dziele wychowania, w rozwigzywaniu problemow,
z ktoérymi boryka si¢ mtodziez.

§5
,, Uczyni¢ cztowieka bardziej ludzkim”, zgodnie z misja szkoty, oznacza dla nas:
1. budowa¢ w nim sympati¢ dla drugiego cztowieka;
2. nauczy¢ ceni¢ przyjazn;

3. przeciwstawia¢ si¢ zlu, mimo ponoszonych klesk;




4. nauczy¢ mowié, by mdéc wyrazi¢ siebie, zrozumie¢ siebie 1 §wiat, bra¢ odpowiedzialnos¢ za
swoje stowa;

5. stuzy¢ ludziom;

6. pozostac soba, tzn. mie¢ ambicj¢ i poczucie wiasnej wartosci;

7. uczy¢ si¢ siebie, budowa¢ w sobie wewnetrzny spokdj, harmonig¢, optymizm wychylony
w przysztos¢, serdecznosc, cieplo, usmiech, wyrozumialo$¢ wobec ludzi, ktorzy wyrzadzaja
przykrosci;

8. tworzy¢ klimat mitosci zycia, rodziny, malej i wielkiej ojczyzny;

9. nauczy¢ si¢ odpoczywac i §wictowac, aby wzbogacaé swoja osobowos$¢, szuka¢ motywow
pracy, pogtebia¢ kontakty rodzinne i mi¢dzyludzkie;

10. by¢ odpowiedzialnym w kazdej sferze zycia;

11. okazywac szacunek dla pracy;

12. przyjmowac rozczarowanie i porazki jako czg$¢ zycia;

13. nie rezygnowac ze swoich ambicji i marzen;

14. umacnia¢ wiar¢ we wlasne mozliwos$ci, pozytywnie myslec.

§ 6
Spotecznosé¢ szkolng tworza uczniowie, rodzice, nauczyciele i pozostali pracownicy szkoly. Wszyscy

swiadomie wstapili do tej spotecznosci i zdecydowali si¢ ja wspottworzyc.

§7
Wszyscy pracownicy szkoly sg wychowawcami — winni swojg osobowo$cig oddziatywaé
wychowawczo na mtodziez.

§8
Zasada wszystkich cztonkoéw spotecznos$ci szkolnej winien by¢ brak obojetnosci.

§9

Podstawowym prawem i obowigzkiem w szkole jest nauka i uczestniczenie w zajeciach
obowigzkowych oraz wybranych przez siebie formach zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych.
§ 10
Szkota wychowuje do samodzielnego podejmowania zadan w zyciu spoteczny i publicznym kraju.
Pozostawia pelng swobode dokonywania wyborow politycznych i §wiatopogladowych.
§11
Szkota w szerokim zakresie korzysta z tradycji i dorobku oraz norm etycznych i moralnych Kosciota.
§12
Zadania wychowawcze szkoty:
1. Wspieranie rozwoju osobowoS$ci ucznia m.in. w wybranych przez niego dziedzinach wiedzy.

2. Rozwijanie samodzielnosci, przedsigbiorczosci.




Rozwijanie poczucia odpowiedzialnos$ci, solidarnos$ci i pomaganie sobie nawzajem.
Rozwijanie umiejetnosci spotecznych, poczucia wlasnej wartosci i asertywnosci.
Przygotowanie mozliwie najwigkszej liczby uczniéw do dalszej nauki i do wspotzawodnictwa
na rynku pracy.

Stworzenie w szkole przyjaznej atmosfery sprzyjajacej ulepszeniu kontaktow nauczyciel —
rodzic — uczen.

Doskonalenie warsztatu pracy nauczyciela (m.in. w celu organizowania coraz bardziej
interesujacych zajec).

Zachgcanie rodzicéw do brania czynnego udziatu w zyciu szkoty (w zadeklarowanych przez

nich dziedzinach).

I11. Cele wychowania i profilaktyki.
§13

Spotecznos¢ szkolng stanowig uczniowie, ich rodzice, nauczyciele oraz wszyscy pracownicy szkoty,

wspotpracujacy ze soba, kierujacy sie¢ wzajemnym zrozumieniem i szacunkiem w podejmowaniu

wyznaczonych zadan.

§ 14

Celem spotecznosci szkolnej jest wszechstronna pomoc uczniowi w osiggnigciu dojrzalej osobowosci.

Wszelkie dziatania wychowawcze winny stuzy¢ ksztalttowaniu jego sfery fizycznej, emocjonalnej,

intelektualnej, moralnej, estetycznej, duchowej.

§15

Cele wychowawcze szkoly:

1.
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10.

wychowywanie w $wiadomos$ci warto§ci moralnych, ksztalcenie umiejetnosci dokonywania
wlasciwych wyborow i utrwalonych uniwersalnych wzordéw postgpowania,

ksztalcenie samodzielno$ci i odpowiedzialnosci w zyciu,

ochrona ucznia przed grozacymi niebezpieczenstwami cywilizacyjnymi,

przeciwstawianie si¢ oboje¢tnosci wobec wszelkich przejawdéw zla, ksztalcenie gotowosci
wspotdziatania i pomocy, bycia cztowiekiem wrazliwym,

ksztaltowanie umiej¢tnosci rozwigzywania problemow,

uczenie szacunku dla innych oraz dobr materialnych,

uczenie szacunku i mitosci do Ojczyzny - poznawanie jej historii, kultury i tradycji,
wyrabianie szacunku do tradycji narodowych, jezyka ojczystego, warto$ci malej ojczyzny,
rozw0j zainteresowan ucznia, jego motywacji w dazeniu do zdobywania wiedzy
1 dociekliwosci poznawcze;j,

wskazywanie = mozliwosci  praktycznego  wykorzystania  zdobytych ~ wiadomosci

1 umiejetnosci,




11.
12.
13.
14.
15.

ukierunkowywanie zainteresowan ucznia z uwzglednieniem jego predyspozycji,
uswiadamianie wptywu medidw i Internetu na zachowania i obyczaje wspoétczesnych ludzi,
wdrazanie w spoteczne wspotdziatanie,

zwracanie uwagi na potrzeb¢ przezwyciezania niekorzystnych przyzwyczajen,

ksztalcenie umiejetnosci obcowania z przyroda — szacunek dla przyrody, odkrywanie jej
pickna, pozytywnego wplywu na cztowieka.

§16

Cele profilaktyczne szkoty:

1.
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uswiadomienie zagrozen ptynacych z natogdéw, wyksztatcenie wiasciwej postawy — wobec
problemu uzaleznien,

Ksztattowanie wiasciwych postaw wobec obowigzkow szkolnych, motywowanie uczniow do
systematycznego uczgszczania do szkoty,

ksztattowanie zasad dobrego wychowania i kultury osobistej, wdrazanie ucznia do
przestrzegania norm zachowan dotyczacych kultury osobiste;j,

eliminowanie agresywnych zachowan uczniow i stosowanej przez nich przemocy,

Uczenie wtasciwych sposobow reagowania na zjawisko przemocy,

objecie opieka uczniow w trudnej sytuacji materialne;j,

wyrownanie szans edukacyjnych mtodziezy i stworzenie mozliwosci poszerzania wiedzy,
przygotowanie do §wiadomego korzystania z multimedialnych §rodkow przekazu,

edukacja moralna i prawna uwzgledniajaca odpowiedzialno§¢ prawnag nieletnich

i dorostych oraz zagrozenia zwigzane z przestgpczoscia komputerowa / internetows.

V. Uczestnicy programu wychowawczo — profilaktycznego szkoly.
§17

Wspolodpowiedzialni za wszechstronny rozwoj osobowosci ucznia sa wszyscy uczestnicy programu:

§18

Powinnosci wychowawcy klasowego.

Wychowawca klasy zobowiazany jest do:

1) Zapoznania uczniow i ich rodzicéw z podstawowymi dokumentami regulujgcymi zycie
szkoty

2) Przekazania uczniom i ich rodzicom informacji dotyczacych zachowania i wynikow
nauczania oraz wymagan edukacyjnych stawianych przez szkole

3) Poznania i zdiagnozowania warunkéw zycia oraz nauki wychowankow

4) Wspierania rozwoju uczniow




5) Opracowania klasowego planu wychowawczego w oparciu o Program Wychowawczy
Szkoty, przedstawienia go uczniom na godzinie wychowawczej i rodzicom podczas
zebrania

6) Podejmowania systematycznych wysitkow zmierzajacych do wytworzenia wiasciwe;j
atmosfery w zespole klasowym

7) Dbania o rozw¢j samorzadnosci w klasie

8) Rozwigzywania biezacych probleméw dydaktycznych i wychowawczych we wspolpracy
z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym

9) Czuwania nad przestrzeganiem obowigzujacego w szkole prawa zarOwno przez uczniow
jak 1inauczycieli uczacych w klasie

10) Ksztattowania nawykow odpowiedniego zachowania si¢ w réznych sytuacjach oraz
nawykow przestrzegania zasad bezpieczenstwa

11) Integrowania zespotu klasowego i koordynowania pracy wychowawczej

12) Urozmaicania metod nagradzania

13) Planowania i prowadzenia lekcji wychowawczych zgodnie z planem pracy wychowawcy
klasowego

14) Aktywizowania rodzicow i opiekunow do wspolpracy ze szkols, organizowania spotkan
zZ rodzicami

15) Oferowania uwagi i pomocy mtodziezy pochodzacej z rodzin wymagajacych wsparcia

§19

Powinnosci nauczycieli.

1.

Nauczyciel zobowiazany jest:

1) realizowaé zadania zwigzane z dydaktyczng, wychowawcza i opiekuniczg funkcja szkoty
2) zapewnic bezpieczenstwo uczniom w czasie zajeé
3) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju
4) ksztalci¢ i wychowywa¢ mtodziez w atmosferze wolnosci sumienia oraz szacunku dla
kazdego czlowieka
5) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego
6) doskonali¢ umiejetno$¢ klarownego thumaczenia zagadnien naukowych
7) jasno formutowac oczekiwania wobec ucznidéw w zakresie edukacji i zachowania
8) udziela¢ uczniom informacji zwrotnej o ich mocnych stronach i uzdolnieniach
9) wspotpracowaé z wychowawcg klasy
10) wprowadza¢ indywidualizacje procesu nauczania
11) aktywizowa¢ ucznidw w czasie lekcji, inspirowaé prace zespotows, stosowaé réznorodne
metody dydaktyczne

12) uwzgledniaé zalecenia specjalistOw w pracy z uczniem




13) reagowac i przeciwdziata¢ wszelkim formom niewlasciwych zachowan

14) zapozna¢ uczniow z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania i respektowaé jego
postanowienia

15) przekazywa¢ uczniom i ich rodzicom informacje dotyczace wynikow w nauce
i zachowaniu oraz wymagan edukacyjnych stawianych przez szkote

16) podejmowaé systematyczne wysitki zmierzajace do wytworzenia wlasciwej atmosfery
W czasie zajec

17) rozwigzywac biezace problemy dydaktyczne i wychowawcze we wspolpracy z rodzicami,
wychowawcami, pedagogiem szkolnym

18) czuwac nad przestrzeganiem obowigzujacego w szkole prawa

19) uwzgledniaé cele wychowawcze w realizacji tresci programowych

20) reagowaé i przeciwdziata¢ wszelkim formom agresji i wandalizmu, konsekwentnie
przestrzega¢ norm wspolzycia spotecznego

21) dochowywac¢ tajemnicy stuzbowej

§ 20

Powinnosci pedagoga szkolnego.

1.

Do obowiazkow pedagoga szkolnego nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb

3) diagnoza $rodowiska szkolnego w zakresie problemu uzaleznief, agresji, poczucia
bezpieczenstwa

4) wspélpraca z nauczycielami, rodzicami, uczniami i instytucjami wspierajacymi
wychowanie dzieci i mtodziezy

5) kierowanie uczniow na specjalistyczne badania do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

6) planowanie i koordynowanie dziatan w zakresie wyboru przez uczniow kierunku
ksztalcenia i zawodu, gromadzenie materialow z zakresu profesjonalnego poradnictwa
zawodowego

7) organizowanie akcji profilaktycznych

8) opieka indywidualna nad uczniami wymagajacymi wsparcia

9) wspotpraca z rodzicami i wspdlne wypracowywanie harmonogramu dziatan w celu
rozwigzania zaistniatych probleméow

10) wspotpraca z placowkami specjalistycznymi

11) prowadzenie dziennika zaje¢ pedagoga szkolnego




Uczniowie moga zglasza¢ si¢ do pedagoga, gdy:

1) nie radzg sobie z nauka,

2) naruszane sg ich prawa,

3) doznaja przemocy,

4) potrzebuja pomocy i rady,

5) odczuwaja silne emocje, stres,

6) potrzebujg porady w zakresie wyboru przysztej uczelni, zawodu,
7) chca zaplanowac swoja drogg rozwoju osobistego,

8) przezywaja ktopoty rodzinne lub osobiste,

Rodzice ucznidow moga oczekiwac:

1) pomocy w rozwigzaniu sytuacji problemowej dotyczacej ich dziecka,

2) zbadania przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,

3) wspolnego wypracowania dziatan w celu likwidacji zgtaszanych problemow,

4) pomocy w skontaktowaniu si¢ z psychologiem w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
umowienia wizyty,

5) uzyskania informacji o instytucjach i organizacjach udzielajacych wsparcia i pomocy,

6) konkretnych dziatan w przypadku zetknigcia si¢ dziecka z przemoca,

7) uzyskania informacji o mozliwosciach kontynuacji $ciezki edukacyjno - zawodowej
ucznia,

8) porad pedagogicznych, informacji o skutecznych metodach wychowawczych.

Nauczyciele moga oczekiwac:

1) pomocy w zdiagnozowaniu przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych
uczniow,

2) umoéwienia uczniéw na badania diagnostyczne do Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

3) wspotpracy w zakresie diagnozowania $rodowiska rodzinnego ucznia, rozpoznawania
potencjalnych mozliwos$ci, badz ograniczen dziecka,

4) wspotpracy w realizacji dziatlan wynikajacych z Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego szkoty,

5) wsparcia w rozwiazywaniu problemoéw wychowawczych dotyczacych uczniow, (. np.
indywidualnych rozméw z uczniami, rodzicami ucznidw sprawiajacymi problemy
wychowawcze, rozmow z agresorami, ofiarami przemocy, uczniami opuszczajacymi

zajgcia lekcyjne bez usprawiedliwienia, nieprzystosowanymi spotecznie),
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6) przeprowadzenia spotkan mediacyjnych z uczniami i ich rodzicami, z nauczycielami i
ich uczniami, z uczniami i ich rowie$nikami,

7) wsparcia na zebraniach z rodzicami w przypadkach pojawiajacych si¢ konfliktow,

8) przeszkolenia ucznia wykazujgcego trudnosci w nauce na temat metod uczenia sig,

9) porad pedagogicznych w zakresie pracy z grupa.

§ 21

Powinnosci higienistki szkolnej.

1.

Obowiazkiem higienistki szkolnej jest:

1) dokonywanie profilaktycznych badan bilansowych - przesiewowych stanu zdrowia
uczniow,

2) prowadzenie zaje¢ z uczniami na temat zdrowego stylu zycia, profilaktyki uzaleznien,
radzenia sobie ze stresem, HIV/AIDS,

3) realizacja programow zdrowotnych,

4) propagowanie informacji dotyczacych profilaktyki chordb, organizowanie gazetek

$ciennych na temat zdrowia.

§22

Powinnosci pracownikow szkoly.

1.

Powinnosci wychowawcze pracownikow szkoty:

1) kazdy pracownik szkoty jest zobowigzany czuwa¢ nad prawidtowym stylem spe¢dzania
przerw miedzylekcyjnych przez ucznidow, np. przestrzegac¢ zakazu palenia papierosow oraz
informowa¢ wychowawce klasy lub nauczyciela dyzurujacego o pozytywnych lub
negatywnych zachowaniach uczniéw, zglasza¢ zaobserwowane sytuacje i usterki
naruszajace bezpieczenstwo,

2) dyrektor szkoty ma obowigzek zdecydowanego reagowania na przejawy agresji ze strony

uczniéw w stosunku do innych ucznidéw jak i wszystkich pracownikow szkoty.

§ 23

Zadania Samorzadu Uczniowskiego.

1. Samorzad Uczniowski:

1) Integruje srodowisko szkolne.
2) Proponuje rozne formy demokratycznego zycia szkoty.

3) Proponuje wlasciwe wzorce zachowan w szkole i poza nig.
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4) Wystepuje w obronie indywidualnych i zbiorowych interesow uczniow.
5) Sprawuje funkcj¢ bezposredniego wyraziciela opinii uczniow wobec: dyrekcji, Rady
Pedagogicznej lub rady Rodzicow.
6) Inspiruje i wspomaga organizowanie imprez szkolnych oraz innych prac na rzecz klasy,
szkoty i srodowiska.
7) Organizuje w miarg potrzeb roznorodne formy pomocy kolezenskiej.
8) Organizuje referendum w sprawach waznych dla szkoty, bezposrednio dotyczacych
uczniow.
9) Zgtasza uczniow do wyrdznien i nagroéd, daje poreczenia za ucznidéw deklarujgcych
poprawe
10) Wyraza opini¢ o pracy dyrekcji, nauczycieli i pracownikéw administracyjnych, przy
dokonywaniu ewaluacji pracy szkoty.
11) Uchwala regulamin SU oraz dokonuje w nim zmian i uzupetnien.

12) Opracowuje i przedktada organom szkoty program prac SU.

§ 24

Powinnosci rodzicow — wspolpraca z rodzicami.

1. W pracy wychowawczej dyrektor szkoly i nauczyciele wspierajg rodzicow w realizacji ich
zadan wychowawczych tak, aby umozliwia¢ uczniom przejmowanie odpowiedzialnoSci za
wlasne zycie i rozwdj osobowy.

2. Zasady wspotpracy szkoty z rodzicami oparte sa na wzajemnej zyczliwos$ci, dyskrecji oraz
takcie i realizowane sg poprzez:

1) wspdlne planowanie dziatan

2) wspolne rozwigzywanie problemow
3) rzetelne przekazywanie informacji
4) wzajemne zaufanie

3. Rodzice zapoznawani sg z obowigzujagcym prawem o$§wiatowym i osiggni¢ciami szkoty.

4. Rada Rodzicdéw uczestniczy w opracowywaniu podstawowej dokumentacji szkoty.

5. Szkota diagnozuje potrzeby i oczekiwania rodzicow w zakresie pracy wychowawczo-
opiekunczej.

6. Rodzice systematycznie uczestniczag w zebraniach organizowanych przez dyrektora szkoty

1 wychowawcow.
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7. Wychowawcy przekazuja rodzicom informacje 0 wynikach nauczania i zachowaniu dziecka,

10.

11.

12.

13.

zawiadamiajg o przewidywanych ocenach niedostatecznych i wspolnie z rodzicami podejmuja

dziatania majace na celu eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych.

1) Rodzice majg obowigzek zawiadamiania wychowawcy o przyczynach nieobecno$ci ucznia
na zajeciach lekcyjnych oraz usprawiedliwiania nieobecnosci na zaje¢ciach lekcyjnych
zgodnie ze Statutem ZS w Tyczynie Rozdz. 8 § 35, ust. 1-4. Uczniowie petnoletni moga
usprawiedliwia¢ si¢ sami na zasadach ustalonych na poczatku roku szkolnego pomiedzy
rodzicami, uczniami i wychowawca.

W celu zapobiegania eskalacji problemow, rodzice powinni na biezaco informowaé

wychowawce, pedagoga szkolnego lub dyrektora o najdrobniejszych nawet formach

przestepczosci wsrdd uczniow.

Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ finansowa za umyslne zniszczenia i kradzieze dokonane

w szkole przez ich dzieci.

Rodzice powinni w miar¢ swoich mozliwosci uczestniczy¢ w zyciu szkoly 1 klasy

w wybranej dziedzinie, np.: kulturalnej, porzadkowej, gospodarczej. Propozycje wspolpracy

rodzicow ze szkota:

1) pomoc w organizowaniu imprez klasowych, szkolnych, wycieczek,

2) pomoc w pracach na rzecz szkoty (porzadkowe, remontowe, dbanie o wystrdj szkoty),

3) pomoc finansowa.

W przypadku pojawienia si¢ jakichkolwiek trudno$ci wychowawczych rodzice maja

mozliwos$¢ skorzystania z pomocy wychowawcy, nauczyciela i pedagoga szkolnego.

Rodzice zobowiazani sg do utrzymywania stalego kontaktu ze szkota. Formy kontaktu

rodzicow ze szkota:

1) udzial w zebraniach ogdlnych szkoty,

2) udziat w wywiadowkach klasowych,

3) udziat w spotkaniach o charakterze rozwojowo — wychowawczym i profilaktycznym, np.:

prelekcje, dyskusje, warsztaty i inne,

4) udzial w Dniach Otwartych Szkoty,

5) konsultacje z nauczycielami wedtug opracowanego harmonogramu,

6) kontakty telefoniczne oraz przez dziennik elektroniczny,

7) indywidualne spotkania rodzicow z dyrekcjg, wychowawca, pedagogiem i innymi

nauczycielami,

8) wspolpraca z przedstawicielami rodzicow (Rada Rodzicow).

Rodzice powinni zwraca¢ uwage na stosowny stroj i wyglad ucznia.
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V. Organizacja dzialan wychowawczo — profilaktycznych.
§ 25

Dzialania wychowawcze:

1. W szkole istniejg lub tworzone sa zwyczaje i obyczaje szkolne przygotowywane przez
uczniow:
1) Uroczystosci i obrzedowos¢ w klasie:
a) Wybor samorzadu klasowego.
b) Klasowy Dzien Chtopca i Dziewczyny.
c) Mikotajki.
d) Klasowa wigilijka — dekoracja klasy, przygotowanie stroikow $wigtecznych.
e) Wycieczki klasowe.
f) Udziat przedstawicieli klasy w organizowanych konkursach szkolnych.
g) Wyjazdy edukacyjne.
h) Wyjscie klasy do filharmonii, kina, muzeum, teatru i innych instytucji kultury.
2) Uroczystosci i obrzedowos¢ w szkole.
a) Uroczysta Msza §w. i rozpoczecie roku szkolnego.
b) Slubowanie uczniéw klas pierwszych.
¢) Udzial mlodziezy w akcji ,,sprzatanie $wiata”.
d) Dzien Edukacji Narodowej.
e) Udziat przedstawicieli szkoty w Dniach Kultury Szkolne;.
f) Opieka nad miejscami pamigci narodowej oraz grobami zolnierzy i zmarlych
nauczycieli.
g) Biegi Przetajowe.
h) Swieto Niepodlegtosci.
i) Apel bozonarodzeniowy.
J) Studnioéwka.
k) Walentynki.
I) Rekolekcje szkolne.
m) I dzien wiosny.
n) Rocznica Konstytucji 3 Maja.
0) Pozegnanie absolwentow szkoty, §lubowanie absolwentow na sztandar.
p) Uroczysta msza $w. i zakonczenie roku szkolnego.
3) Imprezy wynikajace ze wspotpracy z srodowiskiem:
a) Udzial mtodziezy w konkursach zewnatrzszkolnych.
b) Udziat mtodziezy w obchodach §wicta patronki Miasta i Gminy — Sw. Katarzyny.

c) Opieka nad miejscami pamigci narodowej oraz grobami nauczycieli.
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d) Odwiedziny uczniow u o0s6b samotnych, starszych, niepelnosprawnych i dzieci
potrzebujacych z okazji Swigt Bozego Narodzenia i Wielkiej Nocy — wspolpraca
z Caritas.

e) Udziatl mtodziezy w obchodach Dni Tyczyna.

f) Organizacja Dni Otwartych Szkoty.

g) Wspotpraca z Bibliotekg Gminng, Miejsko — Gminnym Os$rodkiem Kultury, Centrum
Dziedzictwa Kulturowego.

h) Wspolpraca z redakcja Glosu Tyczyna.

i) Wspdlpraca ze szkotami podstawowymi i ponadpodstawowymi.

J) Wspolpraca z Parafig w Tyczynie.

k) Wolontariat.

2. Tematyczne godziny wychowawcze powigzane sg z realizacja ” Programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty”. Réwnolegle tematyka wiaczana jest do realizacji wszystkich
przedmiotow nauczania.

3. Ustalenie stylu spotkan klasowych z rodzicami. Celem pierwszego spotkania (wrze$niowego)
jest wzajemne zapoznanie i zdiagnozowanie potrzeb i oczekiwan rodzicow, zawarcie
kontraktu, integrowanie $rodowiska wychowawczego klasy oraz ustalenie jednolitej linii
oddzialywania wychowawczego.

4. Indywidualne rozmowy mtodziezy z nauczycielami, pedagogiem i pracownikami szkoty.

5. Przeprowadzanie badan socjometrycznych w poszczegélnych klasach celem wyltonienia
liderow mtodziezowych.

6. Stata wspolpraca z pedagogiem szkolnym stuzaca rozwigzywaniu biezacych problemow
wychowawczych, szkoleniu nauczycieli i rodzicow. Prowadzenie przez pedagoga zajeé
tematycznych.

7. Stworzenie warunkow do dziatalnosci organizacji mtodziezowych majgcych prawo dziatania
na terenie szkoty, wspotpraca dyrektora, zespotu wychowawczego, pedagoga szkolnego z
Samorzgdem Uczniowskim.

8. Organizacja wycieczek klasowych i szkolnych oraz wyjazdow edukacyjnych.

9. Zasady organizowania wycieczek:

a) wszystkie wycieczki powinny by¢ przygotowane merytorycznie i organizacyjnie
- wycieczka moze odby¢ si¢ na wniosek wychowawcy klasy lub nauczyciela
organizujacego, po zatwierdzeniu przez dyrektora szkoly

b) kazda klasa ma prawo do wycieczki dtuzszej (co najmniej 2 dniowej) w ciggu roku

c) wycieczki przedmiotowe organizowane s3 w godzinach lekcyjnych.

10. Opracowanie przez zespél wychowawczy pod przewodnictwem pedagoga szkolnego
przyktadowej tematyki ,,godzin do dyspozycji wychowawcy” (zatacznik do niniejszego

programu).
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§ 26

Dzialania profilaktyczne.

1.

Przeciwdziatanie zachowaniom agresywnym:

1) zwigkszenie $wiadomosci problemu: rozmiaréw, mechanizmow, konsekwencji zachowan
agresywnych,

2) tworzenie dobrego klimatu wokot wspotpracy w redukowaniu przemocy w szkole:

3) utatwienie aklimatyzacji uczniéw klas pierwszych w szkole,

4) ksztaltowanie u ucznidow umiejetnosci sprzyjajacych tolerancji i ¢wiczenie zachowan
tolerancyjnych w sytuacjach konfliktowych,

5) rozwijanie i podtrzymywanie prawidtowych kontaktéw osobowych w szkole,

6) przygotowanie mtodziezy do odpowiedniego zachowania si¢ w sytuacji zagrozenia Zycia
lub zdrowia .

Przygotowanie do $wiadomego korzystania z multimedialnych $rodkéw przekazu:

1) przekazywanie informacji dotyczacych uzaleznienia od telewizji i komputera (gier
komputerowych i Internetu),

2) uczenie, jak radzi¢ sobie z manipulacja w $rodkach masowego przekazu,

3) przedstawienie zagrozen 1 szans, jakiec niosg wspotczesna kultura ,.techno”
1 wirtualna rzeczywistosc,

4) ksztaltowanie umiejetnosci wartosciowania przekazow medialnych oraz selektywnego
i krytycznego ich wykorzystania.

Profilaktyka uzaleznien od nikotyny, alkoholu, narkotykéw, dopalaczy i innych $rodkow

odurzajacych:

1) przekazywanie mtodziezy rzetelnej i doktadnej (dostosowanej do poziomu odbiorcy)
wiedzy o specyfice substancji uzalezniajacych, ich wplywie na organizm i psychike
miodych ludzi, na zachowanie i rézne sfery zycia cztowieka, a takze o mechanizmach
i fazach powstawania uzaleznienia,

2) rozwijanie umiejetnosci mogacych zmniejszy¢ ryzyko uzaleznienia, takich, jak: poczucie
wlasnej warto$ci, wewngtrznej kontroli, wyrazania uczu¢, podejmowania decyzji, radzenia
sobie ze stresem,

3) rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych: rozpoznawania i radzenia sobie z presja ze strony
grupy, trening odmawiania, ¢wiczenie identyfikowania manipulacji ze strony reklam
i nieulegania im oraz aktywne poszukiwanie wsparcia i pomocy w otoczeniu

4) ukazywanie alternatywnych wobec zwigzanych z alkoholem i innymi $rodkami
psychoaktywnymi sposobow spedzania przez mlodziez czasu wolnego.

Promowanie zachowan prozdrowotnych i zdrowego stylu zycia:

16



1) wdrazanie do zachowan sprzyjajacych zdrowiu, w szczegdélnosci utrwalanie nawykow
racjonalnego odzywiania si¢, rekreacji ruchowe;j,

2) zapoznanie z przyczynami i skutkami zaburzen taknienia typu bulimia i anoreksja

3) ukazywanie znaczenia wplywu obecnego stylu zycia na zdrowie potomstwa

i przebieg okresu starosci.

§ 27
Uwzgledniajac powyzsze =zagrozenia podjeto nastgpujace kierunki dziatan profilaktycznych
i interwencyjnych:

1. Opracowanie programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty w oparciu o przepisy
prawne i zgodnego z zatozeniami Statutu Szkoty.

2. Doskonalenie umiejetnosci i poglgbianie wiedzy nauczycieli i wychowawcow klas oraz
pedagoga szkolnego w zakresie prowadzenia dziatan profilaktycznych.

3. Opracowanie zasad postepowania wychowawcOé4w 1 nauczycieli w Kkonkretnych
sytuacjach.

4. Opracowanie jasnego systemu oceny zachowania ucznia.

Wspotpraca z samorzadem uczniowskim i wilaczenie go w realizacj¢ programu
profilaktycznego.

6. Organizowanie zaje¢ profilaktycznych przez pedagoga i wychowawcow  klas dla
uczniow (uaktywnienie spoteczno$ci uczniowskiej, propozycje dziatan
prospotecznych, propozycje spgdzenia czasu wolnego).

7. Wspolpraca z rodzicami - przekazywanie wiedzy na temat zagrozen, wigczanie ich
w zycie szkoty.

8. Woyposazenie biblioteki szkolnej w fachowa literature z zakresu profilaktyki zagrozen
1 uzaleznien.

9. Wspotpraca z policja - zajecia prewencyjne dla miodziezy, szkolenia dla nauczycieli,
szybka interwencja w sytuacjach kryzysowych.

10. Zachgcanie uczniow do udzialtu w rdéznorodnych akcjach na rzecz szkoty
i $rodowiska.

11. Ksztaltowanie systemu wartosci we wspotpracy z rodzicami.

12. Systematyczne omawianie, w ramach rad pedagogicznych, efektow realizacji programu
profilaktycznego w szkole, wprowadzanie biezacych korekt.

13. Dziatania skierowane do uczniow:

1) rozmowy z uczniami na aktualne i wazne dla nich tematy, dotyczace S$rodkow
uzalezniajacych, zycia seksualnego, zagrozen cywilizacyjnych - indywidualnie z uczniami
oraz z catlymi grupami (klasami) mlodziezy, w formie pogadanek, prelekcji, wyktadow,

dyskusji na lekcjach wychowawczych, podczas nauki innych przedmiotow,
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15.

2) zapewnienie miodziezy udzialu w konkursach o charakterze profilaktycznym,
organizowanych przez instytucje wspolpracujace ze szkota,

3) spotkania z terapeuta uzaleznien,

4) przeprowadzenie spotkan klasowych z higienistkg szkolng i pedagogiem dotyczacych
anoreksji 1 bulimii, ich przyczyn, oraz form pomocy, a takze poswigconych innym
problemom mtodziezy,

5) korzystanie z innych przyktadowych programow profilaktycznych — wg potrzeb zespotow
klasowych,

6) organizowanie (w miar¢ potrzeb i mozliwosci) spotkan mtodziezy:

a) z policjantem z zespotu zapobiegania przestepczosci dzieci i mtodziezy,
b) z psychologiem pracujacym np. z osobami uzaleznionymi,

) ze shuzba zdrowia,

d) z innymi osobami zajmujacymi si¢ problematyka mtodziezy.

14. Dzialania skierowane do rodzicow:

1) poruszanie tematyki ujetej w programie podczas klasowych spotkan z rodzicami i rozmow
indywidualnych,

2) przekazywanie rodzicom informacji dotyczacych profilaktyki zachowan patologicznych
wérod miodziezy — w formie ulotek oraz wywieszania ich na tablicy ogloszen podczas
wywiadowek,

3) zaproszenie psychologa lub przedstawiciela stluzby zdrowia na spotkanie z rodzicami
w celu omoOwienia przyczyn zaburzen laknienia oraz innych probleméw mtodziezy,
a takze ukazujacego dostepne formy pomocy,

4) udzielanie rodzicom pomocy w dotarciu do odpowiednich instytucji i 0s6b zajmujacych si¢
terapig mlodziezy uzaleznionej, oraz wykazujacej inne zaburzenia rozwoju,

Dziatania skierowane do nauczycieli:

1) przeprowadzenie warsztatowych szkolen Rady Pedagogicznej o tematyce wychowawcze;j,

2) zachecanie nauczycieli do poszerzania kwalifikacji niezbednych przy poruszaniu
problematyki ujetej w programie podczas warsztatow, szkolen, konferencji i innych form
doskonalenia dostgpnych w naszym regionie,

3) przeprowadzanie szkolenia Zespolu Wychowawczego i Rady Pedagogicznej (oraz
przedstawicieli rady Rodzicow 1 Samorzadu Szkolnego) na temat: ,,Procedury
postepowania nauczycieli w sytuacjach zagrozenia dzieci i mtodziezy”,

4) udostgpnianie ciekawych artykuldéw z prasy dotyczacych probleméw miodziezy,
interesujacych przykladow i1 form pracy wychowawczej i profilaktycznej na tablicy
ogloszen w pokoju nauczycielskim,

5) udostepnianie spisu zasobow biblioteki (w tym posiadanej filmoteki) — dotyczacych

wymienionych w programie dziedzin profilaktyki — w pokoju nauczycielskim,
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11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.

6) opracowanie i udostepnianie nauczycielom i wychowawcom scenariuszy ciekawych zajec¢
z dziedziny profilaktyki,
7) zaangazowanie w wymian¢ informacji (artykuldw, scenariuszy, programow itp.)

wszystkich nauczycieli.

VI. Sytuacje wymagajace interwencji wychowawczej.
§ 28

Niesolidnos¢, nieterminowos$¢, niewywigzywanie si¢ z zobowigzan wobec klasy, szkoty,

lekcewazenie nauczycieli i obowigzkow szkolnych.

Nieuzasadnione opuszczenie zaj¢¢ szkolnych: a) indywidualne, b) zbiorowe.
Nieuzasadnione spoznienia na zajgcia.

Nieodpowiedni stroj i wyglad np.:

1) wyzywajacy makijaz,

2) wskazujacy na przynalezno$¢ do nieformalnych grup mtodziezowych zagrazajacych
3) porzadkowi i bezpieczenstwu publicznemu.

Dewastowanie i marnotrawstwo dobr materialnych.

Nieopanowany gniew, agresywne zachowanie.

Stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej.

Niszczenie §rodowiska przyrodniczego.

Krzywdzenie innych poprzez bezposrednie podwazanie autorytetu lub opinii.
Unikanie odpowiedzialno$ci za czyny przez obarczanie wing innych.
Wynoszenie si¢ ponad innych np. nadmierne chwalenie si¢ dobrami materialnymi, strojem.
Palenie papierosow.

Picie alkoholu.

Stosowanie srodkow odurzajacych.

Rozprowadzanie srodkow odurzajacych.

Klamstwa, kretactwa.

Falszerstwo.

Kradziez.

Wulgarny sposéb bycia:

1) zachowanie,

2) gesty,

3) stownictwo,

4) wyglad.

Waulgaryzowanie uczu¢ intymnych swoich i cudzych.

Brak szacunku dla innych ludzi.
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22.
23.
24,
25.

o &~ w0 D

Obojetnos¢ wobec czynionego zta, np. brak reakcji na niszczenie, dewastowanie, zngcanie sie.

Czyny podlegajace kodeksowi karnemu.
Sytuacje gorszace i deprawujace zwigzane z seksem.

Zachowanie narazajace na szwank dobre imi¢ szkoty.

VII. Pochwaly. nagrody.
§ 29

Pochwata ustna:

1) bezposrednia, indywidualna

2) wobec klasy

3) na forum szkoty.

Podniesienie oceny zachowania.

Pochwata pisemna:

1) dyplom uznania

2) list pochwalny do rodzicow.

Nagrody ksiazkowe.

Ufundowanie pomocy (przyrzadow) stuzacych rozwojowi zainteresowan.

Nagrody rzeczowe zwigzane z tradycja szkoly (np. gadzety okoliczno$ciowe).

VIIL Srodki wychowawcze.
§ 30

Rozmowa nauczyciela z uczniem (nauczyciel, ktory pierwszy zetknat si¢ z problemem).

Rozmowa wychowawcy z uczniem.

Rozmowa ucznia z pedagogiem szkolnym.
Skierowanie ucznia na rozmowg z dyrektorem szkoty.
Rozmowa wychowawcy z rodzicami:

1) telefoniczna,

2) z wezwaniem do szkoty,

3) w obecnosci dyrektor.

W ostatecznosci postawienie ucznia przed Radg Pedagogiczna.
Obnizenie stopnia z zachowania

1) jeden stopien,

2) o wiecej niz jeden stopien.

Udzielenie nagany na forum klasy, szkoty.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

Przeniesienie ucznia do innej klasy rownolegle;.

Warunkowe pozostawienie w szkole z grozba usunigcia za nastepne wykroczenie.
Relegowanie petnoletniego ucznia ze szkoty po wyczerpaniu innych $§rodkow zaradczych.
Naprawienie popetnionej szkody lub winy. Przeproszenie.

Zaproponowanie konkretnej pracy w godzinach wolnych od zaje¢ lekcyjnych.

Odebranie prawa do wycieczki lub innej imprezy klasowej (szkolnej).

Skorzystanie z pomocy specjalisty: prawnika, lekarza, psychologa.

IX. Zamierzone efekty oddzialywania wychowawczego- profilaktycznego.

§ 31

Dojrzata osobowoscia cechuje si¢ uczen, ktory w swym postgpowaniu zdolny jest otwierac sie
na innych ludzi, zachowujac podstawowa kontrole wlasnych uczu¢ i dbajac o ich rozwdj oraz
jest zdolny realistycznie oceni¢ swoje mozliwos$ci.

Winny go cechowac:

1) kultura osobista — zachowywanie si¢ z godno$cig i szacunkiem dla drugiego czlowieka (
odpowiedni stroj, stowa, dbalo$¢ o estetyke, zyczliwe nastawienie wobec innych,
budowanie pozytywnego obrazu siebie);

2) odpowiedzialno$¢ za wiasne wybory i za drugiego cztowieka (kolezankg, kolege,
nauczyciela, itp.);

3) wrazliwo$¢ na krzywde innych ludzi: biednych, samotnych, cierpigcych z réznych
powodow;

4) dazenie do budowania wig¢zi mi¢gdzy pokoleniami (uczen — nauczyciel, dzieci — rodzice);

5) tolerancja, szacunek i otwarto$¢ wobec ludzi o innych pogladach, innych sposobach zycia,
wyznajacych rozne religie, wobec réoznych narodowosci i ras;

6) poczucie tozsamosci narodowej i kulturowej — poszanowanie historii, kultury i tradycji
regionu i ojczyzny, troska o utrzymanie i pomnazanie tego dziedzictwa, godne
reprezentowanie szkoty, kraju na zewnatrz;

7) przygotowanie do podjecia odpowiedzialnosci za losy kraju, regionu, szacunek dla pracy
i nauki, uczciwos$¢, rzetelnosc¢, aktywnos¢ spoteczna, ofiarnosc, bezinteresownos¢;

8) umiejetnos¢ obcowania z przyroda — szacunek dla przyrody, odkrywanie jej pigkna
i tajemnic, zdrowy odpoczynek;

9) samodzielne myslenie, poszukiwanie jasnego i pelnego $wiatopogladu, szacunek dla
prawdy, postgpowanie zgodne z wlasnym sumieniem, wysoki poziom wiedzy,

1 umiejetnosci (na miar¢ wlasnych mozliwosci);
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10) odporno$¢ na negatywne wplywy roznych patologicznych zjawisk spotecznych oraz
srodkow przekazu, umiejetnos¢ wykorzystania srodkow przekazu (nie uzaleznianie si¢ od
nich, lecz warto$ciowe ich uzywanie jako §rodkoéw przekazywania wlasciwych wartosci,
rozstrzygnie¢, ideatow).

Szkota w opinii ucznidbw i rodzicow uwazana jest za bezpieczng (analiza ankiet
i dokumentacji szkolnej).

Biblioteka wyposazona jest w publikacje dotyczace profilaktyki i najnowsze wiadomosci
z zakresu nauczania i wychowania - materiaty dostepne rowniez dla rodzicow.

Utworzony jest bank informacji (dla nauczycieli) dotyczacych ciekawych lekcji
wychowawczych.

Poszerzenie wiedzy nauczycieli owocuje lepszymi relacjami uczen - nauczyciel —
rodzic, co pozwala na szybsza i skuteczniejsza interwencje oraz na tatwiejsze wychwycenie
i zrozumienie problemu.

Szkota posiada wypracowane procedury postgpowania w sytuacjach zagrozen.

Uczniowie chetnie biorg udzial w réznorodnych konkursach i zawodach,
a wyniki w nauce sa zadowalajace.

Uczniowie sg wspotgospodarzami szkoty, samorzad uczniowski jest aktywny, podejmuje
ciekawe akcje.

Uczniowie i ich rodzice majag mozliwos¢ korzystania ze wsparcia profesjonalnych
instytucji wspotpracujgcych w ramach programu profilaktycznego.

Uczniowie wypracowuja zasady wspotzycia i tolerancji.

Frekwencja uczniow jest zadowalajaca.

Zmniejsza si¢ liczba zachowan agresywnych.

Uczniowie odnosza sukcesy w sporcie.

Wszyscy uczniowie w trudnej sytuacji moga liczy¢ na pomoc i wsparcie.

Rodzice przetamali wstyd 1 w razie potrzeby $miato zglaszaja swoje trudnosci.

X. Ewaluacja.
§ 32

Ankiety.
Obserwacje.
Wywiady indywidualne i grupowe.

Analiza dokumentacji szkolnej i porownywanie wynikow.
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XI. Postanowienia koncowe.
§ 33

Jako zatacznik do Programu Wychowawczo - Profilaktycznego ustala si¢: Tematyke godzin

do dyspozycji wychowawcy.

Niniejszy dokument opracowany zostal zgodnie z Ustawa Prawo O$wiatowe z dnia
16 grudnia 2016r., Konstytucja RP, Konwencja Praw Dziecka i Statutem Zespolu Szkot

w Tyczynie przez uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Wszelkie zmiany spowodowane uwagami Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow, Samorzadu
Uczniowskiego, czy zmiang przepisow oswiatowych wprowadzone zostang do niniejszego

dokumentu w formie pisemnych aneksow.
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